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Vastus teabenõudele 

 

Edastame vastuse teie 02.02.2026 pöördumisele ning vabandame viibinud vastuse eest. 

 

1. Meie haldusalas oleva(te)s muuseumi(de)s on palgatasemetes eristatud spetsiifiliste erialaste 

teadmiste nõudega töökohad. Eristamine toimub tööperede ja ametikohapõhistesse gruppidesse 

jaotamise alusel. Eristame klienditeeninduse tööperedesse jagunevaid töötajaid (esmatasand) 

ning osaliselt tehnilise oskusteabe ja dokumentatsiooniga tegelevaid oskustöötajaid 

(kesktaseme spetsialist). Eristamist kultuuri- ja tugitöötajateks RMK-s ei ole. 

 

2. 2025. aasta muuseumitöötajate põhipalga andmed järgnevalt. 

Palgaandmete ülevaates jätame esitamata muuseumitöötajate juhi ning kesktaseme spetsialisti 

(juhi ülesannetes) segmenti puudutavad andmed.  

 

Muuseumitöötaja 2025. aasta 

keskmine põhipalk (bruto) 

Muuseumitöötaja 2025. aasta mediaanpalk 

(bruto) 

1208 eurot 1210 eurot 

 

3. Meie haldusalas oleva(te) muuseumi(de) töötajate lisatasude maht ja laad 2025. aastal 

Lisatasusid makstakse ebaregulaarselt, vastavalt vajadusele. Tegemist on tasudega, mis 

sõltuvad ajutisest töökorraldusest, töö mahtudest ning olemasolevatest ressurssidest. 

Lisatasude mahud 2025. aastal olid minimaalsed ning moodustusid peamiselt ületunnitöö-, 

öötöö- ja riigipühal töötamise lisatasudest. Protsentuaalselt me ei pea arvestust, kui suure 

osakaalu muuseumitöötajate palgafondist moodustavad lisatasud, kuid saame kinnitada, et 

lisatasude protsent töötasust on väike.  

 

4. Oleme planeerinud 2026. aastal tõsta muuseumitöötajate põhipalkasid.  

Lähtume palgatasemete hindamisel Figure Baltic Advisory OÜ Eesti palgaturu-uuringu 

tulemustest ning oleme organisatsiooni siseselt vastavalt hinnanud ka tööpered. Meile on 

oluline, et meie töötajad oleksid õiglaselt tasustatud nii sisemiste kui välimiste kriteeriumite 

alusel, mistõttu lähtume iga konkreetse üksuse töötajate palgamuudatusi planeerides ka 

organisatsiooni tasustamise põhimõtetest. 2026. aasta põhipalkade tõus aitab järele nendel 

ametikohtadel töötavaid töötajaid, kelle põhipalk on palgaturu-uuringu mediaanist maha 

jäänud võrreldes 2024. aasta uuringu tulemustega. Muuseumitöötajate palgatõus (viimase paari 

aasta lõikes keskmiselt 7% aasta kohta) jõustub tagasiulatuvalt jaanuarist 2026.   

 

Lugupidamisega 

 

(allkirjastatud digitaalselt) 

 

Signe Vaks 

personalijuht 

 


